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DANE OSOBOWE RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW)

NAZWISKO I IMIE OJCA

ADRES*

(*wypetni¢ w przypadku, gdy jest on rozny od adresu dziecka)

TELEFON KOM.

ADRES E- MAIL

NAZWISKO I IMIE MATKI

ADRES

(*wypetni¢ w przypadku, gdy jest on rézny od adresu dziecka)

TELEFON KOM.

ADRES E- MAIL

UKONCZONE GIMNAZJUM/SZKOEA PODSTAWOWA

NAZWA

MIEISCOWOSC ROK UKONCZENIA

POPRZEDNIA SZKOLA (WYPELNIC W PRZYPADKU PRZENIESIENIA Z INNEJ SZKOLY PONADGIMNAZJALNEJ )

NAZWA

MIEISCOWOSC

DEKLARUJE SWOJ UDZIAL :
RELIGIA [ tak / [ nie* ETYKA [ tak / 0 nie*

WYCHOWANIE DO ZYCIA W RODZINIE [ tak / [ nie*

WAZNE INFORMACIJE O STANIE ZDROWIA UCZNIA:

*ZAZNACZYC , X” ODPOWIEDNIE POLE



OPINIE | ORZECZENIA KANDYDATA

Opinia*:
] dysleksja ] dysgrafia ] dysortografia ] dyskalkulia
Orzeczenie*: [ o niepetnosprawnosci ] o potrzebie ksztatcenia specjalnego

INFORMACJE DODATKOWE O KANDYDACIE*

Pochodz¢ z rodziny wielodzietnej (min. dwoje rodzenstwa) Tak [ Nie []
W rodzinie sa osoby niepetnosprawne Tak [ Nie [
Wychowuje¢ si¢ w rodzinie niepelnej Tak [ Nie [
Rodzina znajduje si¢ w trudnej sytuacji materialnej Tak [] Nie []

Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych danych osobowych do celow zwigzanych z procedurami obowigzujgcymi w szkole (zgonie
z ustawq o ochronie danych osobowych z dn. 29.08.1997 r. Dz.U. Nr 133 poz. 883).

Oswiadczam, ze wszystkie podane dane sq zgodne z prawdg i zobowigzuje si¢ do niezwlocznego zawiadomienia szkoly o zaistniafych
zmianach.

(data i podpis ojca — matki — opiekuna prawnego) (podpis kandydata)

*ZAZNACZYC , X” ODPOWIEDNIE POLE



Ochrona danych osobowych

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz.Urz. UE L 119
Z 04.05.2016) oraz na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994r. O prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U.2017.880 t.j. z dnia
2017.05.05 ze zm.) wyrazam zgod¢ na nieodplatne przetwarzanie, w tym utrwalenie i rozpowszechnianie danych w zakresie wizerunku mojego
dziecka, portretu, imienia i nazwiska, glosu w dowolnym formacie i we wszystkich mediach (gazetka szkolna, kronika szkolna, strona internetowa
szkoty, oficjalne profile szkoty na portalach spotecznosciowych facebook, instagram, youtube) dla celéw zwigzanych z informacja i promocja szkoly
bez koniecznosci kazdorazowego ich zatwierdzania. Wyrazenie zgody jest jednoznaczne, z tym, iz fotografie, filmy lub nagrania wykonane podczas
zaj¢¢ 1 spotkan moga zostaé umieszczone na stronie internetowej Szkoty oraz wykorzystane w materiatach informacyjnych
i promocyjnych przez okres funkcjonowania Szkoty lub do czasu odwotania zgody. Zostalem/Zostatam poinformowany/a, ze wyrazenie zgody jest
dobrowolne, przystuguje mi prawo dostepu do tresci danych, zadania ich usuni¢cia oraz ich poprawiania (w tym aktualizowania).

Zgodnie z Rozporzadzeniem  Parlamentu  Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE L 119 z dnia 4 maja 2016 r.), dalej zwanym ,,RODO”, informuje sig, iz:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych oraz danych Panstwa dziecka (dzieci) jest Szkoty Sokrates Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia
z siedziba w Bydgoszczy (85-158) przy ul. J. H. Dabrowskiego 8; tel. 52 322 20 20,

2) Panstwa dane osobowe przetwarzane bgeda w celu:

- przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego oraz realizacji umowy o nauke, tj. realizacji procesu ksztatcenia, dokumentacji przebiegu nauczania,
wykonania przez Administratora obowiazkow informacyjnych, archiwizacyjnych i statystycznych - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b, ¢ ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., oraz przepis6w prawa o$wiatowego,

- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f, jako niezb¢dne do celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow realizowanych przez administratora
(monitoring wizyjny),

3) dane osobowe Panstwa dziecka mogg by¢ rowniez przetwarzane w celu:

- organizacji wydarzen, konferencji, konkursow i warsztatow,

- prowadzenia kampanii promocyjnych, reklamowych i innych dziatan

marketingowych  zwigzanych z ustugami Administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogoélnego rozporzadzenia
0 ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,

4) odbiorcami Panstwa danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa
lub osoby upowaznione przez Administratora do przetwarzania danych osobowych w ramach wykonywania swoich obowigzkow stuzbowych oraz
podmioty, ktérym Administrator zleca wykonanie czynnosci, z ktorymi wiaze si¢ konieczno$¢ przetwarzania danych (obstuga dziennika
elektronicznego, wydawanie positkow),

5) Panstwa dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji umowy oraz terminéw dochodzenia lub obrony roszczen
Administratora, a w zakresie dot. przebiegu nauczania przez czas okreslony przepisami prawa,

6) przystuguje Panstwu prawo dostepu do treSci swoich danych oraz, z zastrzezeniem przepisOw prawa, prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7) maja Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego —Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

8) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowa¢ odmowa zawarcia umowy.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. W sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE
L 119 z dnia 4 maja 2016r.), dalej zwanym ,,RODO” informuje sig, iz:

1)  Administratorem  Panstwa  danych  osobowych  jest Szkoly  Sokrates Spotka z  ograniczong  odpowiedzialno$cia
z siedzibg w Bydgoszczy (85-158) przy ul. Dabrowskiego 8; tel. 52 322 20 20,

2) Panistwa dane osobowe przetwarzane bedg w celu nawigzania kontaktu w wyniku wystanego przez Panig/Pana zapytania, na podstawie art. 6 ust,
1 lit. F ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r.

3) odbiorcami panstwa danych beda wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisdéw prawa,

4) Panstwa dane osobowe przechowywane beda na okres niezbedny do realizacji umowy oraz termindw dochodzenia lub obrony roszczen
Administratora,

5) przystuguje Panstwu prawo do Zgdania od Administratora sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz do
wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania i prawo do przeniesienia danych do innego administratora, z uwzglednieniem uwarunkowan
wynikajacych z RODO,

6) maja Panstwo prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego- Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,

7) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niepodania przyczyny danych moze skutkowaé niemozliwo$cia nawigzania kontaktu.

(data i podpis ojca — matki — opiekuna prawnego) (podpis kandydata)



UMOWA O NAUKE

w Branzowej Szkole I stopnia START w Bydgoszczy
Zawarta w dniu .. . . ..w Bydgoszczy pomigdzy: Szkoty Sokrates Spotka z o. o. z siedzibg w Bydgoszczy przy ul. J.H.
Dabrowskiego 8, wplsana, do KraJowego Rejestru Sagdowego pod nr 000029650, zwang dalej Spotka reprezentowang przez Dyrektora Szkoty,
Panig Anng Kraszkiewicz, a Rodzicami / Prawnymi opiekunami Ucznia

DANE UCZNIA

NAzwWISKO

PIERWSZE IMIE

DRUGIE IMIE

PESEL

ktérego reprezentuje

(NAZWISKO 1 IMIE MATKI, OJCA LUB OPIEKUNA PRAWNEGO)

ADRES

PESEL

1. Spétka o$wiadcza, ze:
1. Jest organem prowadzgcym w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe dla Branzowe;j
Szkoty I stopnia START w Bydgoszczy zwanej dalej Szkots.
2. Branzowa Szkota I stopnia START w Bydgoszczy jest szkola niepubliczng wpisang do ewidencji szkoét 1 placowek
niepublicznych prowadzonych przez Prezydenta Miasta Bydgoszczy pod nr 2/2012 posiadajacej uprawnienia szkoty publicznej
nadane decyzjg Prezydenta Miasta Bydgoszczy nr WE. 111.4423.1.2012 z dnia 8 marca 2012 .
§1
[Przedmiot umowy]
1. Przedmiotem umowy sa wzajemne prawa i obowiazki zwigzane z podjeciem i kontynuowaniem przez Ucznia nauki w Szkole,
w  wybranym zawodzie, w 3- letnim cyklu nauczania .
2. Szkota $wiadczy¢ bedzie bezptatnie nauke w jej siedzibie lub w innym odpowiednim miejscu.
3. Uczen odbywac¢ bedzie praktyczng nauke zawodu na podstawie odrebnej umowy o prace w celu przygotowania zawodowego,
zawartej z wybranym przez siebie pracodawca.
§2
[Warunki $wiadczenia nauki]
W czasie pobytu w szkole na jej terenie uczen zobowigzany jest:
stosowac si¢ do okreslonych przez dyrektora szkoty, Organ Prowadzacy, Rade Pedagogiczng oraz nauczycieli zasad
zachowania si¢ i wydawanych polecen,
odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli, 0s6b wykonujacych czynnosci ustugowo-administracyjne i innych przebywajacych na terenie
szkoty oraz innych ucznidéw, nie stosowac jakiejkolwiek przemocy i agresji w stosunku do innych osob,
zachowywac¢ si¢ w sposob, ktory nie utrudnia lub uniemozliwia prowadzenie zaje¢ lekcyjnych, w szczegdlnosci nie rozmawiaé, nie
przemieszczaé si¢ po sali lekcyjnej bez uzasadnionej potrzeby, nie uzywaé telefonow komorkowych, odtwarzaczy muzycznych
i innych urzadzen zaktocajacych przebieg zajeé; uczniowi uzywajacemu takich urzgdzen moge by¢ one odebrane na podstawie decyzji
nauczyciela lub dyrektora szkoty i zdeponowane w szkole do czasu przekazania ich rodzicom (opiekunom) ucznia,
zachowywac si¢ na terenie szkoty w sposob nie stwarzajacy zagrozenia dla zycia lub zdrowia swojego i innych osob,
nie uzywac tytoniu, alkoholu, srodkéw odurzajacych ani zadnych innych $rodkéw o podobnym dzialaniu; w przypadku podejrzenia
uzycia przez ucznia takich $rodkéw rodzice (opiekunowie) ucznia wyrazaja zgode na zastosowanie wobec niego urzadzen kontrolno-
pomiarowych w celu stwierdzenia ich zawarto$ci w organizmie ucznia.
Dyrektor Szkoly ma prawo nie dopusci¢ do udziatu w zaje¢ciach ucznia, co do ktorego zachodzi przypuszczenie, ze znajduje si¢

pod wptywem alkoholu, $rodkéw odurzajacych lub innych $rodkéw o podobnym dziataniu. Ponowne dopuszczenie ucznia do

PROSZE WYPELNIAC CZYTELNIE, DRUKOWANYMI LITERAMI



Zaje¢ moze nastgpi¢ po wykazaniu przez rodzica (opiekuna prawnego), ze nie istnieja przyczyny uzasadniajace niedopuszczenie
ucznia do zaje¢.
W przypadku zaje¢ lekcyjnych odbywajacych si¢ poza siedzibg szkoty uczen udaje si¢ do miejsca ich odbywania na
odpowiedzialno$¢ Rodzica/Opiekuna prawnego.
Rodzic/Opiekun prawny oswiadcza, ze zapoznal si¢ z treScig Statutu Szkoly i Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania
znajdujgcych si¢ w gabinecie Dyrektora Szkoly oraz ze jego postanowienia przyjmuje jako integralng cze$¢ niniejszej umowy
i zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania.
§3
[Usprawiedliwianie nieobecnosci]

Rodzic ucznia obowigzany jest uprzedzi¢ szkole o przyczynie i przewidywanym okresie nicobecnosci ucznia w szkole, jezeli
przyczyna tej nicobecnosci jest z gory wiadoma lub mozliwa do przewidzenia.
Jezeli przyczyna nieobecnosci nie byta mozliwa do przewidzenia, o nieobecnosci ucznia, jej przyczynie i okresie trwania rodzic
obowigzany i jest powiadomic¢ szkole niezwlocznie, nie poézniej niz pierwszego dnia tej nicobecnosci.
Dokumentami usprawiedliwiajacymi nieobecno$¢ ucznia w szkole s3:
»  zaswiadczenie lekarskie o czasowej niezdolnosci do pracy, wystawione zgodnie z przepisami o orzekaniu o czasowe;j

niezdolnosci do pracy (druk ZUS ZLA — dawny tzw. druk L-4),
» inne dokumenty bedgce podstawg usprawiedliwiania nieobecnosci pracownika w pracy, zgodnie z przepisami Kodeksu

pracy.

4. Ostateczng decyzj¢ o usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia w szkole podejmuje wychowaweca klasy lub dyrektor szkoty.

§4
[Obowiazki rodzicow]

Rodzic ucznia zobowigzany jest do:

w

1. utrzymywania biezacego, stalego i systematycznego kontaktu ze szkota w celu informowania si¢ o postgpach ucznia

w nauce i zachowania w szkole, nie rzadziej niz w terminach zebran z rodzicami,
2. wrazie wyrzadzenia z winy ucznia szkody, do pokrycia kosztow jej naprawy,
3. pokrycia kosztow ubezpieczenia ucznia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, organizowanego przez Szkote w formie

grupowej.

§5
[Praktyczna nauka zawodu]

W trakcie nauki w szkole uczen przez caly okres jej trwania obowigzany jest odbywac praktyczna nauke zawodu na podstawie
umowy o prace w celu przygotowania zawodowego zawartg z pracodawca uprawnionym do szkolenia uczniow w danym
zawodzie. Jeden egzemplarz umowy nalezy dostarczy¢ szkole niezwlocznie po jej zawarciu.
O kazdorazowej zmianie pracodawcy, u ktorego realizowana jest praktyczna nauka zawodu uczen lub jego rodzic zobowigzany
si¢ niezwlocznie powiadomic szkotg.
W przypadku, gdy umowa o pracg z uczniem zostata rozwigzana, a uczen nie nawiazal nowej umowy w terminie jednego

Miesigca od zakonczenia poprzedniego zatrudnienia, moze zosta¢ on skreslony z listy uczniow szkoty.

§6
[Postanowienia koncowe]

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, konieczny do ukonczenia przez ucznia szkoty nauki w wybranym zawodzie w 3-letnim
cyklu nauczania i moze zostaé przedtuzona jedynie raz o jeden rok, w razie powtarzania przez Ucznia klasy. Zgode na powtarzanie
przez Ucznia roku nauki podejmuje Dyrektor Szkoty.

Warunkiem koniecznym do rozpoczecia nauki jest ztozenie w Szkole nastepujacych dokumentow:

1. Oryginalu §wiadectwa ukonczenia gimnazjum;

2. Oryginalu zaswiadczenia o wyniku egzaminu gimnazjalnego;

3. Podpisanej umowy o prace w celu przygotowania zawodowego,
4. zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do podjecia nauki w wybranym zawodzie.

Umowa wchodzi w zycie w dniu podjecia przez ucznia nauki w szkole.

Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy w formie pisemnej z zachowaniem jednomiesi¢cznego

okresu wypowiedzenia. Rozwigzanie umowy skutkuje skre§leniem ucznia z listy uczniéw szkoty.

W przypadku skreslenia ucznia z listy uczniéw w trybie dyscyplinarnym, w przypadkach okre§lonych w Statucie Szkoty,
umowa ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym.

Miesigczny termin wypowiedzenia niniejszej umowy uptywa w ostatnim dniu miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym
zostato ztozone o§wiadczenie o rozwigzaniu umowy.

Zmiany do niniejszej umowy moga by¢ dokonane wylacznie w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(podpis Dyrektora Szkoty) (podpis Rodzica / Opiekuna)
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